IPGI

INSTITUTO DE PROTECAO
DAS GARANTIAS INDIVIDUAIS

Rio de Janeiro, 28 de maio de 2025.

EDITAL PUBLICO DE COTAGAO PREVIA - INSTITUTO DE PROTECAO DAS GARANTIAS INDIVIDUAIS E
ASSISTENCIA SOCIAL - IPGIAS - N2 57/2025 PARA PROCESSO DE AQUISICAO DE UNIFORMES PARA O
PROJETO JUNTOS MULTIPLICAR, CELEBRADO NOS MOLDES DE TERMO DE FOMENTO N2 973111/2024,
EM PARCERIA COM A SECRETARIA NACIONAL DE ESPORTE AMADOR, EDUCAGCAO, LAZER E
INCLUSAO SOCIAL - SNEAELIS, VINCULADA AO MINISTERIO DO ESPORTE — MESP.

EDITAL DE COTAGAO N2 57/2025- INSTITUTO DE PROTEGAO DAS GARANTIAS INDIVIDUAIS E ASSISTENCIA SOCIAL —
IPGIAS.

OBJETO: Aquisicao de Uniformes para o Projeto JUNTOS MULTIPLICAR, celebrado nos moldes do termo de fomento
n2973111/2024

1. DO INSTITUTO DE PROTEGAO DAS GARANTIAS INDIVIDUAIS E ASSISTENCIA SOCIAL

1.1. O Instituto de Protecdo das Garantias Individuais e Assisténcia Social (IPGIAS), organizacdao da
sociedade civil, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 21.613.875/0001-39, com sede na Rua da Assembleia, n2 10,
Sala 1720, Centro, Rio de Janeiro, RJ, torna publico, para conhecimento dos interessados, que se encontra
aberta cotacdo para a Aquisicdao de Uniformes, conforme as condi¢cOes estabelecidas neste Edital.

2. DO OBJETO DA COTACAO

2.1. O presente Edital tem por objeto a selecdo de proposta mais vantajosa para a Aquisicdo de Uniformes para o
Projeto JUNTOS MULTIPLICAR, celebrado nos moldes do Termo de Fomento n2 973111/2024.

2.2Para garantir a implementacdo eficiente e organizada do Projeto JUNTOS MULTIPLICAR, serdo adquiridos
uniformes. Os uniformes serdao fundamentais para a identificacdo de funcionarios na execug¢do do Projeto, eventos
e atividades de monitoramento e documentacdo adequada de todas as a¢des desenvolvidas. As aquisicdes foram
planejadas para atender a todas as necessidades da equipe técnica e das a¢Ges de comunicagao e registro do
projeto.

3. DO PROJETO JUNTOS MULTIPLICAR

3.1. O Projeto JUNTOS MULTIPLICAR, ao alinhar-se as areas de Educa¢do e Salde, reforga esse compromisso,
oferecendo acesso a cultura, esporte e lazer como instrumentos de cidadania.

4. DO ESCOPO DAS AQUISICOES

4.1. Com o objetivo de assegurar a execucdo eficiente, segura e organizada das atividades previstas no
Projeto JUNTOS MULTIPLICAR, estd prevista a aquisicao de uniformes destinados aos participantes dos
nucleos esportivos.

Os uniformes estdo especificados no Plano de Aplicacdo Detalhado e serdo adquiridos de forma a garantir
padronizacdo, conforto e identificacdo visual dos beneficidrios, contribuindo para a valorizagdo dos
participantes, fortalecimento do sentimento de pertencimento e visibilidade institucional do projeto. Essa
iniciativa visa, ainda, atender as exigéncias de identidade visual e comunicacdo estabelecidas no termo de
parceria firmado com o Instituto de Protecdo das Garantias Individuais e Assisténcia Social.

a) Aquisi¢do de Uniformes Obrigatérios:
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e Identificacdo visual padronizada, personalizadas para a equipe e os beneficidrios durante as
atividades em campo, como:

Camisa com manga para alunos
Camisa com manga para Profissionais
Kimono unisex

Colete Esportivo

Dobok unisex

Chuteira Society
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b) Descrigdo doUniformes e Equipamentos de Identificagao:

LISTA DETALHADA DE UNIFORMES

Especificacdo Item Quantidade | Valor Unitario | Valor Total
Camisa, em tecido dry fit, com logo do projeto 7200 RS 30,00 RS 216.000,00
estampada para alunos

Camisa, em tecido dry fit, com logo do projeto 236 RS 30,00 RS 7.080,00

estampada para profissionais

Kimono unisex 100% Algod&do Trancado - 500 RS 296,00 R> 148.000,00

, RS 17,80 RS 42.720,00
Colete Esportivo - Colete Esportivo em Poliéster 2400 > >

Nome: Colete Colmeia. Género: Unissex.

Dobok unisex 100% algod&do 110 RS 283,10 R$31.141,00

Chuteira Society - CABEDAL: 100% - SINTETICO FORRO:
100% - POLIESTER PALMILHA: 90% - EVA 10% - 1300 RS 99,85 R$129.805,00
POLIESTER SOLA: 100% - PVC

TOTAL RS 574.746,00

5. DO VALOR DO CONTRATO

5.1 O valor total estimado para a contratacdo dos servicos objeto deste Edital é de RS 574.746,00 valor integral
referente a contratacdo de fornecedor responsdvel pela Aquisicio de Uniformes para o Projeto JUNTOS
MULTIPLICAR, incluindo o fornecimento de todos os itens e servicos descritos no item 4.

5.2 O pagamento sera realizado por meio de Ordem Bancdria de Transferéncia voluntaria-OBTV, no sistema
Transferegov da seguinte forma:

5.2.1. O Pagamento sera realizado apds a entrega integral do material.

6. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPACAO

6.1. As empresas interessadas em participar da presente cotagao deverdo atender aos seguintes requisitos:
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a) Habilitagdo Juridica: Estar legalmente constituida e em situacdo regular perante os érgdos competentes,
comprovada mediante a apresentacdo de documentos como Contrato Social, CNPJ, Alvara de Funcionamento e
CertidGes Negativas de Débitos.

b) Qualificagcdo Técnica: Comprovar experiéncia na organiza¢do, por meio de atestados, certificados e portfélio de
trabalhos realizados.

c) Capacidade Operacional: Demonstrar capacidade para fornecer todos os itens e servigos descritos no item 4,
com equipe qualificada e infraestrutura adequada.

7. DA APRESENTAGCAO DAS PROPOSTAS

7.1. As empresas interessadas deverdao apresentar suas propostas em formato digital, contendo os seguintes
documentos:

a) Proposta Técnica: Descricdo detalhada de cada material solicitado, incluindo o cronograma de execugdo, a grade
de tamanhos disponivéis, tipo de materiais de tecidos disponivéis.

b) Proposta Financeira: Planilha detalhada com os custos dos servigos, discriminando os valores de cada servico.

c) Documentos de Regularidade: Cdpias autenticadas dos documentos que comprovem a habilitacdo juridica da
empresa, conforme especificado no item 6.1.

d) Propostas: As propostas deverao ser encaminhadas ao e-mail contato@ipgias.org.br até as 16:00 horas
do dia 18/06/2025.

7.1.2. A documentacao deve ser composta:

CONTRATO SOCIAL DO CNPJ;

Comprovante de Inscricdo e de Situacdo Cadastral - CNPJ;

Certiddes da Controladoria-Geral da Unido - CEIS;

Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido - FEDERAL;
Certificado de Regularidade do FGTS - CRF; 6. Certiddo de débito trabalhista - CNDT;
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7.2. Serdo aceitas apenas as propostas que contemplem todos os itens, sendo desclassificadas as propostas que
apresentarem cotagdo apenas para parte dos itens.

8. DO CRITERIO DE JULGAMENTO

8.1 A selecdo sera feita com base no critério de menor valor global por lote, conforme especificado neste edital.
N3o serdo aceitas propostas parciais por item, sendo obrigatdria a cotagao de todos os itens integrantes do lote.

Desde que atendidos todos os requisitos da proposta técnica (documentacdo), financeira e habilitagdo.

Importante: Propostas com valores muito inferiores a rubrica orcamentdria deverdo apresentar analise de
viabilidade econ6mica detalhada, sob pena de desclassificagao por inexequibilidade.

9. DO CRONOGRAMA
9.10 cronograma previsto para a presente cota¢do sera definido em:

o Data de Publicagdo do Edital: 29/05/2025
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Periodo de Recebimento das Propostas: 29/05/2025 a 18/06/2025

Data da Reunido da Comissdo de Licitagao: 19/06/2025

Data de Publicacdo do Resultado e Homologagdo: 20/06/2025

Data de Assinatura do Contrato: 21/06/2025

Prazo de entrega dos Uniformes: A entrega dos materiais deverd ocorrer no prazo de 10 (dez) a 15
(quinze) dias corridos apds a formalizagao da contrata¢dao. Havendo necessidade, o prazo podera
ser ajustado de forma excepcional, mediante acordo entre as partes, considerando as
particularidades do fornecimento e do projeto.

Enderec¢o da entrega: inicialmente na sede na rua Assembleia, n? 10, sala 1720, Centro — Rio de
Janeiro CEP: 20011901. Qualquer alteracdo no endereco sera previamente comunicada a empresa
contratada com a devida antecedéncia.

9.2. Em caso de empate, poderdo ser considerados critérios adicionais como pontuacdo, sao eles:

A. Experiéncia da Organizacao (até 30 pontos)
Avalia-se o tempo de atuacdao comprovada na area relacionada a proposta:

Experiéncia superior a 3 anos: 30 pontos
Entre 1 e 3 anos de experiéncia: 20 pontos
Experiéncia inferior a 1 ano: 10 pontos
Sem comprovacao de experiéncia: 0 ponto

B. Qualidade da Proposta Técnica (até 25 pontos)
Serdo considerados o nivel de detalhamento, coeréncia interna e viabilidade da proposta:

Proposta muito bem elaborada, com cronograma claro e plano de trabalho minucioso: 25 pontos
Proposta bem estruturada, com cronograma compativel e plano razoavel: 15 pontos

Proposta com informacg&es genéricas ou superficiais: 5 pontos

Proposta inadequada ou sem estrutura minima: 0 ponto

C. Estrutura Operacional e Logistica (até 20 pontos)
Avalia-se a capacidade instalada da organizacdo para execuc¢do das atividades propostas:

Capacidade plena, evidenciada e adequada: 20 pontos
Capacidade limitada ou parcialmente comprovada: 10 pontos
Sem demonstragao de estrutura operacional: 0 ponto

D. Sustentabilidade e Responsabilidade Socioambiental (até 10 pontos)
Considera-se o compromisso da organizagao com boas praticas socioambientais:

Ac¢Ges comprovadas tanto na area ambiental quanto social: 10 pontos
Atuacdo em apenas um dos eixos (ambiental ou social): 5 pontos
Auséncia de iniciativas demonstradas: 0 ponto

E. Localizagdo e Relevancia Regional (até 15 pontos)
Valoriza-se a atuacdo local no Estado do Rio de Janeiro:

Sede no RJ e histdrico de fornecimento ou atuacéao local: 15 pontos
Filial no RJ e experiéncia comprovada na regido: 10 pontos
Sem unidade no estado, mas com proposta logistica vidvel para atendimento: 5 pontos
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Auséncia de sede, filial ou logistica compativel: 0 ponto
10. DA RESCISAO CONTRATUAL
10.1. O contrato poderd ser rescindido pela CONTRATANTE nas seguintes hipoteses:

e Prestacdo de servicos deficiente, em desacordo com as especificagdes do Edital e do Contrato;

e Descumprimento das obrigacbes contratuais, como a falta de entrega dos relatérios ou o fornecimento
deitens em desacordo com o especificado;

e Prestacdo de contas inadequada ou em desacordo com as normas do Termo de FOMENTO;

e Emissdo de notas fiscais em desacordo com a legislacao vigente ou com as normas do IPGIAS.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1. O IPGIAS reserva-se o direito de esclarecer duvidas, solicitar informacdes adicionais, anular ou revogar a
presente cotacdo, a qualquer tempo, sem que isso gere direito a indenizacdo ou reclamagdo por parte dos
interessados.

11.2. A participagdo nesta cota¢do implica na aceitagdo integral das condi¢cGes estabelecidas neste Edital.

11.3. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao de Licitagdo do IPGIAS.

12. DAS INFORMAGOES E CONTATOS

12.1. Duvidas e solicitagcdes de esclarecimentos deverdo ser encaminhadas por e-mail para: contato@IPGIAS.org.br

Assinado de forma digital

CARLOS EDUARDO ;, carLos EuaRDO

GONCALVES:11088 GONCALVES:11088359701
359701 Dados: 2025.05.28

16:12:48 -03'00"
Rio de Janeiro, 28 de maio de 2025

Comissao de Licitagao do Instituto de Protecdo das Garantias Individuais e Assisténcia Social.
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